




Frank Wältring

fw@mesopartner.com

Nació en 1968. Es licenciado en ciencias sociales con especialización en 

economía (Duisburgo 1999).

Principales áreas de especialización:

 	 * Desarrollo económico local y regional

 	 * Gestión de clusters y redes

 	 * Promoción de cadenas de valor

 	 * Promoción de PyMES

 	 * Servicios de desarrollo empresarial

Experiencia laboral:

 	 o Desde 2004 Socio de mesopartner

 	 o �2003-2004 Especialista en desarrollo del sector 

privado en la sede central de la GTZ, en especial en 

el sudeste de Europa

 	 o �2001-2003 Profesional junior del programa de 

desarrollo del sector privado de la GTZ en Honduras

 	 o �1999-2001 Investigador del proyecto conjunto 

del INEF/IDS sobre clusters locales y cadenas de 

valor globales, Instituto para el Desarrollo y la Paz, 

Universidad de Duisburgo
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Ute D. Mayer  

udm@mesopartner.com

Desde 2004, mesopartner cuenta con el apoyo 

de Ute Dorothea Mayer, asistente de proyectos. 

Ciudadana alemana radicada en Argentina desde 

2002, domina con fluidez el inglés y el español, 

y le complace mucho prestar sus servicios y su 

asistencia a todos aquellos que interactúan con 

mesopartner. 

Además de ocuparse de las tareas 

administrativas, una de sus principales funciones 

es organizar las convenciones de mesopartner, la 

‘Summer Academy’ que se realiza en Alemania 

y las Academias de Verano en los países de 

América Latina. Ute es la persona de contacto 

que responderá a todas sus preguntas referidas a 

las Novedades PACA, los eventos internacionales 

y la administración de mesopartner.

La administración 
de mesopartner
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Publicaciones 
de mesopartner en 2008
* �mesopartner (editores / 2008), Milestones in a process of innovation, change and 

development, A birthday anthology, mesopartner monographs (Hitos en un proceso 
de innovación, cambio y desarrollo. Una antología conmemorativa, monografías de 
mesopartner) – Edición especial octubre de 2008

* �Meyer-Stamer, Jörg (2008), Value Chain Promotion, Principles and Practice at National 
and Territorial Level (Promoción, principios y práctica de las cadenas de valor a nivel 
nacional y territorial). Monografía de mesopartner N°3

* �Meyer-Stamer, Jörg (2008), The Compass of Local Competitiveness (La Brújula de la 
Competitividad Local), Manual versión 0.9 / Versión manual 0.9

* �Meyer-Stamer, Jörg (2008), Building Competitive Rural Locations, Local economic 
development around agriculture and agriprocessing: Cases and concepts (Creación de 
localidades rurales competitivas, desarrollo económico local en torno a la agricultura y 
el procesamiento agroindustrial: Casos y conceptos). Monografía de mesopartner N°2

* �Meyer-Stamer, Jörg (2008), Creating Prosperous Towns, How to launch and sustain 
local economic development in developing and transformation countries (La creación 
de poblaciones prósperas. ¿Cómo emprender y sostener el desarrollo económico local 
en país en proceso de desarrollo y transformación?) Monografía de mesopartner N°1

* �Meyer-Stamer, Jörg, & Haar, Jerry (editores / 2008), Small Firms, Global Markets. 
Challenges in the New Economy (Pequeñas firmas, mercados globales. Desafíos de la 
nueva economía). Palgrave, 2008.

* ��Para obtener mayores detalles sobre las publicaciones de 2008 ingrese a http://www.
mesopartner.com/nc/publications/

* ���Los libros de mesopartner pueden pedirse en http://stores.lulu.com/mesopartner
   �La lista de los libros que recomendamos se encuentra en la tienda de Amazon de 

mesopartner en http://astore.amazon.com/mesopartner-20
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Actividades de mesopartner en 2008
apoyo a la preparación de proyectos sobre 
evaluación de conformidad de la eficiencia 
energética de artefactos electrónicos para 
el hogar para los países miembros del 
merCoSur
PtB, 0,03 meses equipo

actividades de capacitación con personal 
de world Vision australia 
world Vision australia, 0,5 meses equipo 

auStralia

desarrollo y aplicación piloto de un 
método de apoyo a la infraestructura 
nacional de calidad y cadenas de valor. 
diversas actividades en Costa rica, el 
Salvador, guatemala y nicaragua
PtB, 1 mes equipo

amÉriCa 
Central

Capacitación en desarrollo
 económico local en la Palma

gtZ, 0,3 meses equipo
el SalVador

international Summer academy 
(academia de Verano internacional) 
sobre desarrollo económico local
evento de mesopartner, 1,5 meses 
equipo

alemania

alemania

alemania

alemania

alemania
gira de exposición al del con especial-
istas de del sudafricanos 
gtZ / icon, 1 mes equipo 

Conferencias sobre del para alumnos del 
curso de maestría internacional
SePt, 0,1 meses equipo

talleres sobre iniciativas de 
clusters en Baden württemberg
mfg, 0,25 meses equipo

Conferencias sobre del para alumnos 
del curso de maestría internacional
SPring dortmund, 0,1 meses equipo

desarrollo de una estrategia de difusión y 
replicación para el programa de ‘desarrollo 
económico regional’ / Capacitación en la 
Brújula de la Competitividad de la gtZ
gtZ, 0,9 meses equipo

indoneSia

Capacitación en desarrollo económico local 
para el Centro de capacitación de turín
oit, 0,1 meses equipo

italy

Capacitación en desarrollo
 económico local para el Centro de 

capacitación de turín
oit, 0,1 meses equipo

JaPÓn

moderación de una conferencia de la
 oit sobre del

oit, 0,25 meses equipo
Jordania

argentina

argentina

actividad docente en el curso de maestría 
en desarrollo local de la universidad 
nacional de general San martín
unSam, 0,1 meses equipo

armenia
actividades de capacitación con la 
academia de del armenia
Pem, 0,25 meses equipo

taller interno de estrategia de del para 
world Vision Cambodia
world Vision australia, 0,25 meses equipo

CamBodia

Capacitación de actores de del con la
 metodología PaCa en antioquia

adra, 0,25 meses equipo
ColomBia
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desarrollo de una estrategia de 
del en Pelagonia
Preda/ 1 mes equipo

maCedonia

Servicios especializado de apoyo y 
capacitación prestado al programa de 
crecimiento económico de la gtZ para 
namibia. Creación de capacidad para 
especialistas en del de namibia 
gtZ namibia, 0,5 meses equipo

namiBia

aplicación de cadenas de valor y PaCa
gtZ, 1 mes equipoPaleStina

Capacitación y coaching sobre la Brújula
 

de la Competitividad local
 

gtZ, 0,5 meses equipo 
PhiliPinaS

asesoramiento metrológico sobre la
 

preparación de un informe sobre cadenas de 
valor e integración regional en la CariCom
Bid/ i2biz, 0,5 meses equipo

Santa luCÍa
trinidad

 

y toBago

apoyo prestado a la Cámara de Comercio de 
middelburg sobre la implementación de 
intervenciones basadas en un estudio sobre el

 

clima empresarial local. Facilitación de diversos 
talleres y desarrollo de una estrategia para el

 

desarrollo de capacidades regionales. 
Cámara de Comercio de middelburg, 1,5 meses

 

equipo

SudÁFriCa

SudÁFriCa

SudÁFriCa

SudÁFriCa

SudÁFriCa

SudÁFriCa

actividades de apoyo y capacitación con 
programas de la gtZ para el fortalecimiento 
del componente del de la gobernanza local, 
incluidos varios eventos de capacitación,

 

coaching y apoyo a especialistas de del,

 

apoyo conceptual y desarrollo metodológico 
para el personal del proyecto.
gtZ SlgP del, 1,5 meses equipo

Servicios de asesoramiento experto y 
capacitación prestados al programa 
tshumisano de la gtZ.  ejercicio de raliS 
en la industria metalúrgica de la fundición 
con la estación de tecnología de Fundición 
de metales de la universidad de Johannes-
burgo. Coaching y apoyo a gerentes del 

proyecto de transferencia de tecnología.
gtZ tshumisano, 1,5 meses equipo

Capacitación en Brújula y del
gtZ / icon, 0,5 meses equipo

Capacitación en génesis y desar-
rollo del método 
gtZ / icon, 1 mes equipo

Primera academia africana sobre creación 
de economías locales competitivas
evento de mesopartner, 1,5 meses equipo

trabajo de asesoramiento sobre transfer-
encia de tecnología con la Secretaría de la

 

SadC (Comunidad de desarrollo de África 
meridional) 
gtZ / gFa, 1,5 meses equipo

ÁFriCa 
meridional

ÁFriCa 
meridional

ÁFriCa 
meridional

ÁFriCa 
meridional

apoyo técnico al desarrollo económico 
de la región de amathole n2
agencia de desarrollo regional aspire,

 

1,5 meses equipo

gira de estudios orientada al sector 
privado para funcionarios internacio-
nales de del
inwent, 0,5 meses equipo

desarrollo del marco conceptual para 
establecer una agencia de desarrollo regional

 

iniciativa de inversión midlands, 1,5 meses

 

equipo
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ÁFriCa 
meridional

ÁFriCa 
meridional

evaluación del mercado de 
procesamiento agroindustrial
Programa gijima de del de la ue, 
1,0 meses equipo

marco conceptual para una conferencia 
nacional sobre colaboración regional 

para el del
gtZ e idC, 1,5 meses equipo

misión para el diseño del programa de del 
gtZ, 0,75 meses equipouCrania

advice and Coaching for the regional
 

development agency of rio negro within
 

the PaCPymeS program
european union/ inypsa, 1,25 staff months

uruguay

evaluación intermedia del Programa de 
Competitividad de Conglomerados y

 

Cadenas de Valor (PaCC)
undP/ iadB/ diProde, 0,5 meses equipo

uruguay

desarrollo y aplicación piloto de la
 

metodología ‘evaluación de potenciales de 
ingresos pro-pobres’ en la provincia de 
thanh hoa
gtZ, 1 mes equipo

Vietnam

Conferencias sobre cadenas de valor para 
alumnos del curso internacional de maestría
SePt leipzig/universidad de tecnología 
hanoi, 0,2 meses equipo

Vietnam

asesor Provincial Senior del programa de 
apoyo  al sector privado de la ue-Vietnam

 

en la sede de da nang
unión europea, 2,6 meses equipo

Vietnam

Capacitación en Brújula y PaCa
unión europea, 1.5 meses equipoVietnam

ejercicio de PaCa en la provincia de long 
an; actividades de seguimiento PaCa del 
cluster non nuoc Stone 
unión europea, 1 mes equipo

Vietnam

Primera academia asiática sobre la 

creación de economías locales competitivas
evento de mesopartner, 1,5 meses equipo

Vietnam
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En 2008 mesopartner decidió 
rediseñar por completo su sitio 
web (www.mesopartner.com). 
Dos fueron los motivos que 
impulsaron tal decisión.

Primero, nuestro modo de 
trabajar cambió. El sitio anterior 
estaba organizado en torno 
de “productos». Se dirigía 
principalmente a potenciales 
clientes interesados en utilizar 
un producto determinado de 
mesopartner como parte de su 
intervención para el desarrollo. 
Sin embargo, no ponía de 

manifiesto nuestra amplia experiencia en el diseño e implementación de procesos de desarrollo territorial en estrecha 
interacción con clientes determinados, ni destacaba nuestro enfoque fuertemente centradoen la creación de capacidad.

Segundo, un análisis estadístico de las visitas realizadas al anterior sitio web reveló que más de la mitad de los 
visitantes nunca avanzó más allá de la página inicial, con su “diseño de tarjetas mesocard”. Aunque algunos usuarios 
elogiaron el diseño tan original del sitio, parece ser que a muchos otros les resultó confuso y no supieron bien cómo 
acceder.  

El nuevo sitio web tiene un diseño más convencional, amigable e intuitivo. Brinda una enorme cantidad de información 
importante, que se actualiza con regularidad, mucha de la cual en realidad no estaba disponible en el sitio anterior. La 
respuesta al nuevo sitio ha sido abrumadoramente positiva.

El nuevo sitio web de mesopartner






